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Administradoras de Fondos para el Retiro

Fueron creadas por la Ley del Seguro
Social de 1997 e iniciaron su operacion el 1°
de Julio del mismo ano.

Regulado por la Comision Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro
(CONSAR) y autorizado por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico.
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Objetivo de las AFORE

Su finalidad es que todos los trabajadores puedan
contar con una pension al momento de su retiro.

Cuando los recursos de la AFORE no son suficientes
para la pensién, el trabajador recibe una pension
garantizada del gobierno mexicano, equivalente a 1
salario minimo del Distrito Federal por dia y que se
actualizard el mes de febrero todos los anos conforme
al INPC.

Cada trabajador asegurado tiene derecho a una cuenta
individual en una AFORE, cuando el trabajador no elige
una AFORE sus recursos van a una cuenta
concentradora, tiempo después es asignado a una
AFORE, pero puede solicitar el traspaso de los recursos
a la AFORE de su preferencia una vez al ahfo, los
depdsitos en esta cuenta son aportados por el
trabajador, el patrén y el estado.
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Multifondos por Grupos de Edad

.
i 36- Anos

46-59 Afos ot REioS (Siefore Basicat )

Rendimientos Netos

60+ Anos

‘ Deuda Local ‘ Fibras ‘ Mercancias
‘ Valores Extranjeros Renta Variable ‘ Instrumentos Estructurados
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Proyecciones Demograficas en México
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@ Esperanza de vida a los 65
Tasa de fecundidad
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@ Poblacion total
Poblacién de 65+
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Sistema de Reparto Sistema de Capitalizacion
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C | @ Seguro | https://www.google.com.mx/search?q-=

Régimen de pensiones, futuro incierto para los trabajadores mexicanos
https://www.sdpnoticias.com/.../regimen-de-pensiones-futuro-incierto-para-los-trabaja... «

9 jul. 2017 - El régimen de cuentas individuales que se instituyé en México hace 20 afios, fue una
respuesta al antiguo régimen de pensiones que ya experimentaba un severo agotamiento y
amenazaba, a decir de muchos ... Este modelo beneficia principalmente a aquellas personas que estan

bajo la Ley de 1973

[PoFl Pensiones Yy jubilaciones en México - Camara de Diputados
www5.diputados.gob.mx/../CESOP-IL-14ESTPensionesyJubilacionesenMexico.pdf -

de los sistemas de penslones vy jubilaciones en México. Alll se observara cémo ha evolucionado el
abordaje que se ha realizado legalmente al tema del retiro de los trabajadores mexicanos. Se revelara
que, desde sus origenes, no se establecid un sistema nacional; o un modele (nico a seguir, lo que

cultivé un elevado .

Una bomba de tiempo. El sistema de pensiones en México
www.eluniversal.com.mx » Cartera » Economia ~

T abr. 2017 - Cualquiera que sea el esquema por el que cotices, la debilidad del sistema de
pensiones es grande y no hay certidumbre para tu futuro. Asi que empieza a ahorrar.

Pensiones y pensionados van rumbo a un callején ... - Forbes México
https://www.forbes.com.mx » Nuestra Revista v

24 ene. 2018 - Con el régimen anterior de pensiones, nadie recibia, tras de 500 semanas de cotizacién
en el IMSS o en el ISSSTE, menos de 40% de su Gltimo salario. Con el nuevo modelo, basado en
cuentas individuales, se van a necesitar al menos 1,250 semanas para recibir un maximo de 30% del
Gltimo salario.
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Trabajadores y Pensionistas
(en millones de personas)
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@ Trabajadores Pensionistas
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Antes de 1985 Reforma 1985 Reforma 1997 Reforma 2011-2013

Salarios de referencia

para cdlculo de pensién Ultimos 2 afios Ultimos 8 afos Ultimos 15 afios Ultimos 25 afios
el ﬁ)ﬁg; p: ;ap:z:i':; 10 anos cotizados 15 afos cotizados 35 afios cotizados 37 afos cotizados
Edad de jubilacion 65 afos 65 afos 65 afos 67 anos
Indexacidon al IPC No Parcial Si No
Sanidad incluida Si Si No

en cotizaciones sociales
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